MAGYARORSZAGI CROHN-COLITISES BETEGEK EGYESULETENEK
- modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt -
ALAPSZABALYA

A 200 8—december3- 2022, m‘c?jule. napjan megtartott kdzgyiilés - athtizva a hatalyon kiviil helyezends,
torlends, illetve délten szedetten a modositott, 0 rendelkezések megjeldléssel - dontése
eredményeképpen a civil szervezetet a Ptk. (2013. évi V.) térvény és az egyesiilési jogrél, a kézhasznl
jogalldsrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tdmogatasardl szolé 2011, évi CLXXV. torvény
(a tovabbiakban: Ectv.) rendelkezéseinek megfeleléen mikodik tovabb, melynek megfeleléen az
alapszabalyt az alabbiak szerint médositotta:

1.§ Az egyesiilet neve, székhelye és jogdllasa
1. Az Egyesiilet neve: MAGYARORSZAGI CROHN-COLITISES BETEGEK EGYESULETE
Az Egyesiilet réviditett neve: MCCBE
2. Az Egyestlilet székhelye: 1047 Budapest, Perényi Zsigmond u. 53. 1.Iph. 3/15.
3. Az Egyesiilet miikodési teriilete és jellege orszdgos.
4, Az Egyesiilet jogi személy, kézhasznl szervezet.
2.§ Az Egyesiilet célja és kozhasznii tevékenysége

1. Az Egyestilet célja:

[.1. A colitis ulcer6zaban és Crohn betegségben szenvedd betegek helyzetének, életminbségének javitdsa.
1.2. A betegek érdekképviselete.

1.3. A magyarorszagi Crohn-colitises betegek képviselete a hasonld céllal miikédé nemzetkdzi
szervezetekben.

1.4. Segitségnyjtas a colitis ulceroza és Crohn-betegség diagnosztizalasaval és kezelésével kapcsolatos
kutatasokhoz.

2. A fentickre figyelemmel az egyestilet kozfeladatanak teljesitése érdekében egészségiigyi
tevékenységet, egészségmegdrzés, betegségmegelOzés, gyogyitd-, egészségiigyi rehabiliticios
tevékenységet, hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenl6ségének elésegitést, szabadidds
tevékenységet, jogvédd tevékenységet - mint kozhaszni tevékenységet - folytat, és kijelenti, hogy
kozhasznu szolgaltatasaibdl tagjain kivil mas is részesiilhet.

A véllalt tevékenység, a Magyarorszag Alaptérvénye XX. cikk (2) bekezdésében, az Egészségligyrol
sz616 1997, évi CLIV. térvény 141-144, §-iban - kiilléndsen a 141. § (1)-(4) bekezdéseiben - meghatarozott
kozfeladatok teljesitését kozvetleniil vagy kdzvetve szolgdlja. ezzel hozzajarulva a tarsadalom és az egyén
kézds szikségleteinek kielégitéséhez.

3. Az Egyestilet céljai megvalositasa érdekében az alabbi tevékenységeket végzi:

3.1. Osszejdveteleket szervez a betegek részére, ahol - orvosi el6adasok, konzultaciok, életmdd, életviteli
tandcsok, betegek kozotti tapasztalatesere stb, forméjaban - lehetéséget biztosit a betegséggel 6sszefliggd,
a betegeket érdekl6 témak megbeszélésére.

3.2. Segitséget nyujt az Egyesiilet helyi szervezeti egységeinek kialakitdsdhoz és miiksdésiik
megszervezéséhez,

3.3. Kapcsolatot épit ki az orszag kiilénbdzé teriiletein mlikddsé gasztroenteroldgiai kdzpontokkal.

3.4. Csatlakozni kivan a colitis ulcerozas és Crohn betegek Egyesiileteinek Eurdpai Szévetségéhez
(EFCCA).



3.5. Jogi tajékoztatas és ligyintézési segitségnyujtds a betegek probléméinak megoldasahoz
(leszdzalékolas, kozgyogyellatasi, biztositdsi, munkaviszonnyal stb. 6sszefligg6 kérdesekben).

3.6. A colitis ulcerozaval és Crohn-betegséggel foglalkoz6 orvosi szervezetek segitése adatszolgaltatassal,
adatgy(ijtéssel és egyéb, igény szerinti modon.

4. Az Egyesiilet milkédésének, szolgéltatdsainak és beszdmoloinak nyilvanossagat szordlapokon, sajat
www.mccbe.hu  internetes honlapjan, mas hasonlé honlapokon ¢s szakmai folydiratokban,
sajtotermékekben valo kézzététel utjan biztositja.

5. Az Egyesiilet, mint kézhaszn( szervezet biztositja, hogy tagjain kivill mds is részesiilhessen a
kézhaszni szolgéltatdsaibol.

6. Az Bgyestlet, mint kozhaszni szervezet vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni céljainak
megvaldsitasa érdekében, azokkal kozvetleniil ©sszefiiggden, azokat nem veszélyeztetve vegez,
gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban meghatarozott kdzhasznt
tevékenységére forditja.

7. Az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen és azoknak
anyagi tamogatést nem nyujt.

8. Az Egyesiilet, mint kozhasznli szervezet miikodése nyilvanos, szolgaltatdsait barki megkdtés nélkil
igénybe veheti. Ennek moédja az irasban (levélben, faxon, e-mailen) torténd jelzés az Egyesiilet
székhelyén vagy tisztségviseldinél.

3.§ A tagok jogai és kitelezettségei

1. Az Egyesiilet rendes tagja lehet azon magan- és jogi személy, aki a jelen Alapszabalyban foglalt
egyesiileti célokat elfogadia, tagfelvételi kérelmét az Elndkség jovahagyja, és eleget tesz tagdij fizetést
kételezettségének.

A tagdij mértéke a 2018, évtdl kezd6d6en legalabb évi 1500,- Ft/hd. Az éves tagdij befizetési hatarideje a
targyév mércius 31. napja (0 tag esetén az egyesiiletbe valod felvételt kovetd legkéstbb 15. napon), a
tagdijat az egyesiilet pénztdraba vagy bankszamldjéra utalassal kell megfizetni.

2. Az Egyesiilet jogi személy rendes tagjai a jogaikat a képviseldik Utjan gyakoroljak, illetve
kételességeiket igy teljesitik.

3. Az Egyesiilet maganszemély rendes tagjanak jogai és kotelezettségei:

a) részt vehet az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein,

b) valaszthat és valaszthat6 az Egyestilet szerveibe,

¢) igénybe veheti az Egyesiilet dijtalan vagy kedvezményes szolgaltatasait,
d) koteles eleget tenni tagdijfizetési kotelezettségének,

e) nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvalositdsat.

4. Az Egyesiilet jogi személy rendes tagjanak jogai és kotelezettségei:

a) képviseldi Gtjan részt vehet az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein,

b) az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatban véleményezési, javaslattételi joggal rendelkezik, a
taggylilésen szavazati joggal nem rendelkezik, kizardlag tandcskozasi joggal vesznek azon részt,

¢) képviseldi atjan igénybe veheti az Egyesiilet dijtalan vagy kedvezményes szolgaltatdsait,

d) kételes eleget tenni a tagdij fizetési kotelezettségének,

e) nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvaldsitasat.

5. Az Egyesiilet Elnoksége dont a tagfelvételrdl, illetve eljar a tagsagi viszony megsziintetésével
kapcsolatban.

3



A tagsdg megszinik:

a) magdn személy esetén kilépés vagy elhaldlozas esetén,

b) jogi személy tag esetén a jogi személy kilépése vagy megsziinése kovetkeztében.
c) a tag kizarasaval.

A kilépés a tag irasbeli bejelentése, melyet a tag az Egyesiilet elndkének kiteles eljuttatni. A bejelentését
a tag nem koteles indokolni. A nyilatkozat elndk altal térténéd atvételének idépontja a tagsagi viszony
megszinésének id6pontja. Amennyiben a kilépé tagnak az egyesiilettel szemben tagdijfizetési hatraléka
all fenn, koteles azt a kilépés irasbeli bejelentésével egyidejlileg kiegyenliteni, ha ilyen tartozasa az egye-
stilettel szemben nem all fenn, kételes erre nézve a bejelentéssel egyidejlileg nyilatkozni.

A tagot az elnokség hatarozatéval zarhatja ki, amennyiben a tag, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy
a kézgylilés hatarozatat sulyosan vagy ismételten sérté magatartdst tanisit.

Kizarhaté a tag akkor is, ha hat hénapon keresztil elmaradt a tagdij megfizetésével. A tagdij
megfizetésének elmulasztdsa miatt a tag csak akkor zarhato ki, ha a legalabb hat honapos mulasztis
elteltét kovetben az elndkség frasban — péthataridé tlzésével és a jogkdvetkezményekre, azaz a kizdrdsra
torténé figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszdlitas a péthataridén beliil
is eredménytelen maradt.

A kizérasi eljdrast barmely tag vagy egyestileti szerv kezdeményezésére az elnskség folytatja le.

A tagot irasban ajanlott, tértivevényes postai kiildeménnyel értesiteni kell a kizdrasi eljaras meginditasa-
16l és indokérdl, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabdlyszer(i meghivasa ellenére t6rténd tAvolmaraddsa
az Ulés megtartasat ¢s a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Részére a kézhezvételétdl szamitott 8§ napos
hatarid¢ tiizésével lehetdséget kell biztositani védekezése eléterjesztésére.

Az eljarasban a tagot jogi képviseld is képviselheti. A meghallgatdsrél jegyzOkdnyvet kell felvenni. A
meghallgatést az elnok legalabb egy elndkségi taggal egyiittesen folytatja le.

Az elntkség a hatérozatot indokolni kételes, és azt irasban a jogorvoslati lehetdségrol valo tajekoztatassal
egylitt a tag részére ajanlott, tértivevényes postai killdeményként meg kell killdeni. A tagot a tagnyilvan-
tartdsbol torolni kell, a kizaras tényét és indokat a tagnyilvantartisban fel kell tiintetni.

A kizart tag a hatdrozat ellen a kozlésétdl szamitott 15 napon beliil a kézgyfiléshez fordulhat jogorvosla-
tért. A kozgyllés az ezt kivetd elsd kozgyllésen dont az elndkség kizard hatarozatarol.

A rendes tag tagsagi jogviszonya kizaras esetén a kdvetkezd id6pontokban sziinik meg:

a) az elndkség dontése esetén a kézhezvételtol szamitott 15 napos fellebbezési hataridd leteltét kévetd na-
pon,

b) fellebbezés esetén, a kzgyiilés kizarast helybenhagyé hatirozatanak meghozataldval.

6. Az Egyesiilet koteles az egyesiileti tagokrdl nyilvantartast vezetni. Az Egyesiiletbd] torténd kilépési
szandékat a tag irasban koteles bejelenteni az Egyesiilet elnékének.

4.§ Az Egyesiilet szervezete, dsszeférhetetlenségi szabalyok

1. Az Egyestilet dontéshozd szerve a Kozgylilés, mely a tagok osszessége. Az egyestilet iigyvezetd,
lgyintézd és képviseleti teendéit, illetve a napi tigyviteli feladatokat az ligyvezet6 Elndkség latja el. Az

Az Bgyesiilet vezetd tisztségviselsi: az elndlségi és-feliigyeld-bizotisdgd tagok.
Az Egyesiilet képviseletét az elndk és-a-tirselnék latja el.

2. Vezeté tisztségvisel nagykori és cselekvlképes, biintetlen eldéletli (vezetd tisztségviseldi
foglalkozastdl el nem tiltott) magyar dllampolgar lehet.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elk6vetése miatt joger6sen szabadsdgvesztés
buintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények alél nem mentesilt.



Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet
folytatd jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

Az eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki kozligyektd] eltilto itélet hatalya alatt 4ll.

3. Az Egyesiilet Kozgyiilésének, Elnokségének hatarozathozataliban nem vehet részt az a személy, aki
vagy akinek kozeli hozzitartozéja, élettdrsa (tovabbiakban egyiitt: hozzétartozd) a hatarozat alapjan
kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy barmilyen mas elényben részesill, illetve a megkdtend6
jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek, az Egyesiilet c€él szerinti juttatdsai keretében a
béarki altal megkstés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas, illetve az Egyesiilet altal taginak, a
tagsagi jogviszony alapjan ny(jtott, 1étesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit,

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

¢) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapulé kapesolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

5. A kozhasznl szervezet megsziintét kovetd harom évig nem lehet mas kézhasznll szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan kézhasznli szervezetnél t5lt6tt be — annak megsziintét megel6z6
két évben legalabb egy évig- vezetd tisztséget,

- amely jogutéd nélkiil sziint meg gy, hogy az édllami ado- ¢és vamhatésagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az 4llami ad6- és vamhatosag jelentds 8sszegli adohianyt tart fel,

- amellyel szemben az allami adé- és vamhatOsag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy tzletlezarast
helyettesité birsagot szabott ki,

- amelynek adoszamat az allami ad6- és vdmhatésig az addzas rendjérdl szold térvény szerint
felfiiggesztette, illetdleg tdrdlte.

6. A vezetd tisziségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles az Egyesiiletet elézetesen tajékoztatni
arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kézhasznu szervezetnél is betdlt.

7. Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizatas

a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas idStartamanak lejartaval;

b) visszahivassal;

¢) lemondéssal;

d) a vezetd tisztségviseld haldlaval vagy jogutdd nélkiili megszinésével;

e) a vezet$ tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz szilkséges kdrben torténd
korlatozésaval;



f) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizdrd vagy dsszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.
5.§ A Kozgyiilés
1. Az Egyestilet dontéshozo szerve a Kozgylilés, melyet évente legalabb egy alkalommal dssze kell hivni.

A Kozgylilés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabély megallapitasa és modositasa,

b) az éves koltségvetés meghatarozasa,

¢} az Bgyestilet elndkségének megvalasztasa,

d) az Egyestilet elnckségének visszahivésa és az elndkségi tagok lemondésénak elfogaddsa,

e) az Egyesiilet éves beszdmol6janak és a kézhasznusagi mellékletének az elfogadasa,

f-g)

h) az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatirozasa;

i) az éves tagdij megéllapitdsa,

A kozgylilés — a kizar6lagos hatdskorébe tartozd kérdéseken kivill — dént minden olyan kérdésben,
amelyet a elntkség, illetve valamely rendes tag a kozgy(ilés elé terjeszt, vagy jogszabaly a hataskorébe
utal.

2. A Kozgytilés minden naptari évben endes {ilést tart.

Rendkiviili kozgytlést kell 6sszehivni:

a) az Elndkség t6bbségi hatarozata alapjan,

b) ha az Egyesiilet tagjainak egyharmada az ok és a cél megjelélésével ezt kéri,

¢) ha a birdsdg ezt elrendeli,

d) ha az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi; tovabbé ha az Egyesiilet elérelathatélag
nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe
kertl.

A rendkiviili 6sszehivast az elndki rendeli el, és errdl a tagokat az idépont, - akér a székhelyté] eltérs
cimre - a helyszin és a napirend megjelslésével legalabb 3 nappal korabban, igazolhaté médon értesiteni
kell.

A Kozgyliilés rendes dsszehivast az elndk rendeli el, és errdl a tagokat az idépont, - akér a székhelytél
eltéré cimre - a helyszin és a napirend megjellésével legalabb 8 nappal kordbban, igazolhaté mddon
értesiteni kell.

A meghivonak tartalmaznia kell

a) az Egyestilet nevét és székhelyét;

b) az iilés idejének és — akar az egyesiilet székhelyétél eltérd - helyszinének megjeldlését; és

c) az iilés napirend;ét.

A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feitiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a
targyalni kivant témakorokben édllaspontjukat kialakithassak. A dontést igényld el8terjesziéseket irdsban
szintén elére meg kell kiildeni.

Ha a Kozgy(ilést nem szabélyszerfier hivtdk Gssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az tilésen a
részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egvhangtilag hozzajarul az ilés
megtartdsdhoz. A szabdlyszeriien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhatd hatdrozat, kivéve, ha a
részvételre jogosultak legaldbb haromnegyede jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés
megtargyalasdhoz egyhangllag hozzdjérul. E két feltétel kivételével, a nem szabalyosan dsszehivott vagy
megtartott kdzgyilésen elfogadott és eobdl az okbdl érvénytelen hatdrozat az elfogadasanak idépontjéra
visszamend hatéllyal érvényessé vélik. ha a hatdrozatot a kdzgylilés napj4t6l szamitott harminc napon
beliil valamennyi tag egyhangtilag érvényesnek ismeri el.

A Kozgylilésen a szabalyszertien kézdlt napirenden szerepld kérdésben hozhato hatarozat, kivéve, ha
valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsahoz
egyhangilag hozzajarul.



A kdzgytilési meghivo kézbesitésétsl szamitott, 15 napon belil a tagok az Elngkségtél a napirend
kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsdval. A napirend kiegészitésének targydban az elndkség
jogosult dénteni. Ha az elndkség nem dont vagy azt elutasitja, a kozgyiilés a napirend elfogadasardl szolo
hatdrozat meghozatalat megelézden killon dént a napirend kiegészitésének targyaban.

A Kozgytlés nyilvanos.

A Kozgyllés megnyitasat kovetben clsddlegesen meg kell éllapitani a hatdrozatképességet, vagyis az
aktudalis taglétszdmhoz képest a megjelent és szavazésra jogosult tagok szdmat. A Ko6zgytilés a napirendi
pontok targyalasit megelézben egyszerl szotobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a levezetd elndk
személyét, tovabba a jegyzOkdnyvvezetd és két jegyzOkonyv hitelesitd személyét, valamint sziikség
esetén a két f6s szavazatszdmlalo bizottsagot.

3. A Taggyiilés hatérozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok 50%-a plusz egy f0 jelen van.
Hatarozatképtelenség esetén a Kozgyiilést az elndk legkésdbb harom-tizendt napon beliili idépontra ismét
sszehivia. A megismételt kozgylilés a megjelentek szdmato! fiiggetlentl hatarozatképes, erre a kozgyl-
1ési meghivoban fel kell hivni a tagok figyelmét. A megismételt Kozgytilesre valamennyi tagot meg kell
hivni az altaldnos szabalyok szerint. Az eredeti meghivéban utalni kell a megismételt kzgytlés lehetd-
ségére és arra, hogy az a megjelentek szamato! fiiggetlentiil hatarozatkepes lesz. A megismételt kdzgyiilés
pontos idépontja az eredeti meghivoban mar megjeldlhetd.

4. A Kozgylés - egyéb rendelkezések hidnydban - hatdrozatait a jelenlévd tagok egyszerii
sz6tobbségével, nyilt szavazassal hozza, kivéve a tisztségvisel6k valasztasat, melyrél irasban titkos
szavazassal hataroz. Titkos szavazassal hoz hatérozatot tovabba, ha a mandatummal rendelkez6k legalabb
1/3-a kéri. Szavazategyenl8ség esetén a javaslatot elvetetinek kell tekinteni. '

Az Egyesiilet beszdmol6jat a jelenlév tagok egyszerli szotobbségli, nyilt szavazéasa esetén a kozgyiilés
altal jovahagyottnak kell tekinteni.

Az Egyesiilet alapszabalydnak modositdsdhoz, az egyesiilet egyestiléséhez és szétvalasdhoz a kozgyllés
haromnegyedes sz6tdbbséggel hozott hatdrozata szikséges.

Az Egyesiilet céljanak médositasahoz és az egyesiilet megszinésérd] sz016 kozgyiilési dontéshez a szava-
zati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

A szavazds torténhet elektronikus ton is, e-mailben. Ehhez az szilkséges, hogy a tagok email-cimet
kozoljenek az elnokséggel. Az elnokség ezeket az email-cimeket nyilvantarija. A szavazdsra feltett kérdést
ezelre az email-cimekre az elndk igazolhatéan megkiildi, a tag kérdés fogaddsdrdl a tagok visszaigazold
e-mailt Kildenek legkésébb 3 napon belill. Az e-mailes szavazds hatdrozatképességéhez az szitkséges,
hogy a tagok t6bb mint fele visszakilldje a visszaigazolé e-mailt. Az e-mailes szavazalok leaddsara ezt
kivetden legaldbb 8 napot kell biztositani. A szavazatot le nem addk ugy mindsiilnek, mint akik
tartézkodnak. Egyebekben e-mailes szavazds sordn is az egyestilet hatdrozatait az alapszabdlyban
meghatdrozott tobbséggel hozza. A szavazds eredményérdl a tagot a szavazds lezdrtdt kivetd leghésobb 3
napon beliil értesiteni kell, igazolhaté mddon.

Az Elnokség, a tisziségviseldk valasztisa eldtt 30 nappal megalakitja — az egyesiileti tagok kozil - a
jelolbizottsagot, melynek feladata a tagok javaslatainak Osszegylijtése, Osszegzése. Ennek alapjén az
elkészitett személyre sz616 javaslatot a jel6l8bizottsag erre kijelolt tagja, személyenként a Kozgytlés elé
terjeszti.

A tisztségviseldk akkor tekintheték megvalasziottnak, ha az érvényes szavazatok tObb mint felét
megszerezték. Ha t6bb jelslt koziil az elsd forduldban senki nem kapja meg a sziikséges szavazatot, U]
fordulst kell tartani. Ezen a legkevesebb szavazatot kapott jeldlt mér nem vélaszthato. Ezt az eljarast
addig kell ismételni, amig valamelyik jeldlt a sziikséges szami szavazatot megkapja.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,



a) kit a hatdrozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy a jogi személy terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kétni;

c) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell indftani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt més szervezettel tdbbségi befolyason alapulé kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a ddntésben.

5. A Kozgytiiésen megjelent tagokrdl jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag, valamint
partold tag esetén a meghatalmazottja, képvisel6je nevét és lakohelyét vagy székhelyét. A jelenléti ivet a
Kozgytilés levezetd elndke és a jegyzdkonyvvezetd alairasaval hitelesiti.

A kozgytlésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) az Egyesiilet nevét és székhelyét;

b) a Kozgylés helyét és idejét;

¢) a Kozgytilés levezetd elntkének, a jegyzékonyvvezetének, a jegyzékényv hitelesit6jének a nevét;

d) a Kozgyiilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastdl tartozkoddk
szamat.

A jegyz8konyvet a jegyzokonyvvezett és a kdzgylilés levezetd elndke frja ald, és egy erre megvélasziott,
jelen 1évd tag hitelesiti.

6.§ Az Elnikség

1. Az Egyesiilet ligyvezetdé szerve a hdrom tagl Elndkség, melynek tagjait a Koézgyfilés egyszeril
sz6tobbséggel, nyilt szavazdssal vélasztja meg 6t éves idétartamra. Az Elndkség tagjai kozill a Kozgyilés
egyszer(i szotobbséggel, nyilt szavazdssal valasztja meg az Egyesiilet képviseletét ellatd elnokot és

tarselndkot,

2. Az Elntkség feladatkore:

a) az Egyestlet napi iigyeinek vitele, az iigyvezetés hataskorébe tartozd {iigyekben a dontések
meghozatala,

b) a beszamolok el6készitése és azoknek a Kozgylilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgyiilés elé terjesziése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndldséra és befektetésére vonatkoz6, a Kozgy(lés
hataskorébe nem tartozé déntések meghozatala és végrehajtasa,

e) az Egyestilet szervel megalakitdsanak ¢s a tisztségvisel6k megvélasztasdnak eldkészitése;

) a Kozgytilés sszehivisa, a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése;

g) az ligyvezetd szerv dltal dsszehivott Kozgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a K&zgytilésen és valaszadas az Egyestilettel kapcsolatos kérdésekre;

1) a tagsag nyilvantartasa;

J) az Egyestilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

k) az Egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok megérzése;

1) az Egyesiilet érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak bekdvetkezte esetén
az e torvényben eldirt intézkedések megtétele.

Az Klntkség tagjai kotelesek a kozgyiilésen részt venni, a Kozgylilésen az Egyestilettel kapcsolatos
kérdésekre valaszolni, az Egyestilet tevékenységérol és gazdasagi helyzetérél beszdmolni.

3. Az elndkség sziikség szerint, de évente legaldbb kétszer iilésezik. Az elntkségi tiléseket az elndk hivija
0ssze a napirend kézlésével.

Az elndkség Osszehivasara (beleérive az elektronikus uton tartott iilést is) és , a Kozgylilés Gsszehivasara
vonatkozd rendelkezések az irdnyaddk.

Az elntkség hatarozatképes, ha valamennyi tagja jelen van. Az iilések nyilvanosak



4. Az Blngkség hatérozatait nyilt szavazéssal, egyszeril szotGbbséggel hozza—szavazategyenléségesetén

Az Elnskség hatarozatainak dokumentaldsa, illetve az iratokba valo betekinteés €s nyilvanossagra hozatal
azonos médon torténik, mint a Kozgylilés esetében.

7.8

9.§ Az Egyesiilet képviselete



Az Egyesiilet képviseletét az Egyesiilet elntke és—tirselndke 6nalldan latja el, melynek terjedelme
altalanos.

10. § Az Egyesiilet milkidése és gazdalkodasa

1. Az Egyesiilet vagyona a tagdijakbol, részére juttatott tamogatd befizetésekbél és esetleges egyéb
jovedelmekbdl gazdalkodik

2. A tagok tagdij befizetéseir6l az Elndkség a tagnyilvantartishoz kapcsolédsd nyilvantartast vezet. A
tagok a tagdij megfizetésén tul az Egyesiilet tartozsaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

3.

4. Az Egyestlet gazddlkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban
meghatdrozott kozhasznu tevékenységsre forditja.

5.

6. Az Egyesiilet, mint kozhaszni szervezet altal nytjtott cél szerinti juttatdsok bérki altal
megismerhetdek.

7. Az Egyesiilet a vezet6 tisztségviseldt, a tdmogatot, valamint e személyek hozzatartozoit - a barki altal
megkdtés nelkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az Egyesiilet altal tagjanak a tagsdgi jogviszony
alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfelels juttatdsok kivételével - cél szerinti Jjuttatasban nem
részesitheti. A fenti rendelkezés szempontjdbdl nem tekintheté juttatdsnak a szolgéltatds és
ellenszolgaltatas egyensiilyan alapuld olyan szerzédés alapjan térténd kifizetés - beleértve az Elntkség
tagjainak, az ElnSknek esetlegesen fizetendé tiszteletdfjat, - amely szerzédést az Elndkség elézetesen
jovéhagyott. A jévahagyési eljardsban az érdekelt személy nem szavazhat.

8-12.
11. § Az Egyesiilet megsziinése

1. Ajogi személy jogutdd nélkil megsziinik, ha

a) a tagok kimondjék megszlinését; vagy

b) az arra jogosult szerv megsziintsti feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni
viszonyainak lezardséra irdnyulé megfeleld eljaras lefolytatasat kévetden a birdsdg a jogi személyt a
nyilvantartasbol torli.

2. A jogi személy jogutdd nélkiili megsziinésének altaldnos esetein til az egyestilet jogutod nélkiil
megsziinik, ha

a) az egyestlet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljdnak megval0sitasa lehetetlenné valt, és 0j célt
nem hataroztak meg; vagy

b) az egyestilet tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz ft.

3. Az egyestlet jogutdéd nélkilli megsziinése esetén a hitelezék koveteléseinek kiegyenlitése utin
fennmaradé vagyont az alapszabdlyban meghatdrozott, az egyesiilet céljéval megegyezd vagy hasonlé cél
megvalositisara 1étrejott kozhasznli szervezetnek kell 4tadni. A nyilvéantartd birésag jogszabalyban
meghatdrozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megszing
egyesiilet vagyonardl, vagy ha az alapszabalyban megjelslt kozhasznt szervezet a vagyont nem fogadja el
vagy azt nem szerezheti meg.



12. § Zaro rendelkezések

A jelen alapszabélyban szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény,
valamint az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogalldsrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és
tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény-rendelkezései az iranyadok.

A jelen alapszabélyon jegyzett alairasival az egyesiilet onallo alairasi joggal rendelkez6 elndke igazolja,
hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a 1étesitd okirat modositisok alapjan
hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2048-—december3-2022. mdjus 30
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Alulirott jogi képviseld, a jelen alapszabdlyon jegyzeit aldirdssal — egyezben az egyesiilet ondlld aldirdsi
Jjoggal rendelkezd elndkével igazolom, hogy a létesité okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel
a létesité okirat médositasok alapjan hatdlyos tartalmdnak, ezért ellenjegyzem Budapesten, 2022. mdjus
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